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AGORA - DISCOVERY

m WHEN INTRAPRENEURSHIP IS FOSTERING WOMEN EMPOWERMENT

How intrapreneurship and leadership programs are ways to increase self-confidence ?
Could they be an effective means to attract and keep women talents in organizations ?

Sandrine Delage, BNP Paribas ; Marjorie Pouzadoux, The Schoolab and “Les intrapreneuses” ;
Francoise Orand and Caroline Bernard, BNP Paribas and ENGIE intrapreneurs
Moderation by Mathilde Cristiani, Storyteller and Podcaster at the People’sLab4Good BNP Paribas

16H-16H30 MASTERCLASS : L'IMPACT DU NUMERIQUE SUR LE CLIMAT
Francgoise Orand, Responsable programme Green IT, BNP Paribas

17H15-17H40 ARTIFICIAL INTELLIGENCE: DISCOVER YOUR FUTURE JOB
Léa Deleris, Data Scientist BNP Paribas

Laurence Benamran, Co-founder & CEO Pinpo
Moderation by Marion Rajaoba, student at ISIT

ALL DAY LONG - HR CORNER

MENTORING / NETWORKING / MEETING WITH BNP PARIBAS HR STAFF

LAB #WOGITECH

CYBERSECURITY: DISCOVER YOUR FUTURE JOB
llham Oton, IT GROUP & Nisha Rogbeer, GROUP RISK, BNP Paribas

DISCOVER BNP PARIBAS IT JOBS
Salaheddine El Ghazi, Functional Architect, Global Markets IT, BNP Paribas

FOCUS ON IT GRADUATE PROGRAMS
Justine Hulst, Corporate & Investment Banking, BNP Paribas

CYBERSECURITY: DISCOVER YOUR FUTURE JOB
Ilham Oton, IT GROUP, BNP Paribas

EXPERIMENT USER EXPERIENCE
& AGILE METHODOLOGIES
Damien Dupont, IT GROUP, BNP Paribas

(1B K0 Workshop

#WoGiTech @BNPParibas
#VivaTech @EnjoyDigitAli
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BOOSTE TA CANDIDATURE
Avec Manpower

AGORA - DISCOVERY k(X ETSN  Workshop

Table Ronde inter-entreprises
RECONVERSION DANS LE SECTEUR DU NUMERIQUE

Simplon.co animera cet échange qui réunira un panel d’entreprises offrant a leurs

salarié-es l'opportunité de reconversion vers des métiers techniques du numeérique :

Renault, La Poste et BNP Paribas Personal Finance. 15H-15H30 WHAT ABOUT VIE?
Séverine Gisquet and David Calvino, RHG Staffing, BNP Paribas

FOCUS ON GRADUATE PROGRAMS

11H-11H30 _ , ,
Justine Hulst, Corporate & Investment Banking, BNP Paribas

ACCELERATION OF THE PRODUCTION APPLICATION
TRANSFORMATIONS THANKS TO THE CLOUD
Sébastien Coisne and Romuald Bouvard, BNP Paribas

Workshop

LAB MANPOWER GROUP
16H30-18H STUDENT AFTERWORK

Meet Nathalie Doré, Chief Impact and Innovation Officer,
Exco member at BNP Paribas Cardif

ALL DAY LONG - HR CORNER

MENTORING / NETWORKING / MEETING WITH BNP PARIBAS HR STAFF

#WoGiTech @BNPParibas
#VivaTech @EnjoyDigitAli
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CYBERSECURITY:
1ORSO-10HS0 DISCOVER YOUR FUTURE JOB

Cécilia Ramella Pezza & Sophie Husson, Women in Cyber, BNP Paribas

#WoGiTech
DATA SCIENCE: DISCOVER BNP PARIBAS IT JOBS -
DISCOVER YOUR FUTURE JOB Mathilde Garo, IT Architect & Benoit St Jevin, Global Markets #VivaTech
Hongrun Wang, Data Scientist, GROUP RISK, BNP Paribas il Sl uuen ds il s LSl
Paul Marcombes, Chief Data Officer, Nickel

Moderation by Marion Rajaoba, student at ISIT FOCUS ON IT GRADUATE PROGRAMS @BN PParibaS

Justine Hulst, Corporate & Investment Banking, BNP Paribas

@EnjoyDigitAll
WOMEN & GIRLS IN TECH : LES ACTIONS MEET IT ROLE MODELS
POUR SUSCITER LES VOCATIONS Solenne de Montessus, Analytics Manager
ET FACILITER LE RECRUTEMENT BNP Paribas Cardif

Echange intergénérationnel : comment I'entreprise
peut agir pour davantage de mixité dans la Tech ?

, : . : . : FOCUS ON GRADUATE PROGRAMS
Avec Sofia Merlo, Directrice RH et Antoine Sire, Directeur de Alice Descamps, Digital Path Manager,
I'Engagement d’entreprise, BNP Paribas ; Dounia Hullot et Gradie Invesment & Protection Services, BNP Paribas

Muntu, Ambassadrices BECOMTECH

m Atelior BOOSTE TA CANDIDATURE
Avec Manpower

. MENTORING
o Ment
A Ol I DIGITAL LADIES & ALLIES

ALL DAY LONG - HR CORNER

MENTORING / NETWORKING /| MEETING WITH BNP PARIBAS HR STAFF
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LE QUANTIQUE,
C'EST FANTASTIQUE!
Eric Thienot, Creative technologist, BNP Paribas and

Fanny Bouton, Quantum computing evangelist,
OVH Cloud

10H35-11H15

ROBOTS SPORTIFS : LE MATCH !
Collectif Pouvoir Faire

Démo

DEJOUONS ENSEMBLE
11H20-11H50 LES FAKENEWS !
Catherine de Coppet, Journaliste Chut Magazine

CULTIVEZ VOS SOFT SKILLS,
LES COMPETENCES CLES :
curiosité, collaboration,
confiance en soi...

Solenne Bocquillon-Le Goaziou, Founder CEO Soft Kids

11H55-12H25

STAGE ONE VIVATECH

#VivaTech

DECOUVREZ LES PROGRAMMES
INNOVANTS DES ASSOCIATIONS
DEDIES AUX JEUNES
BECOMTECH, JobIRL, L‘Ascenseur,
Startup For Kids, E-mma

12H30-13H

LES METIERS PASSIONNANTS POUR
CREER UNE APPLICATION MOBILE
L'exemple d’Hello Bank, avec Lamia Yataghene,

Maylis Forveille et Patmanadin Les Biens, BNP Paribas

LES SECRETS DE LINKEDIN POUR
DEVELOPPER VOTRE RESEAU
Caroline Mignaux,

Créatrice du podcast "Marketing Square"

16H30-17H10

DECOUVREZ LES PROGRAMMES DES
ASSOCIATIONS DEDIES AUX FEMMES
DANS L'UNIVERS DE LA TECH

Digital Ladies and Allies, Simplon,

Femmes ingénieures, DesCodeuses

17H10-17H35

14H-15H15 GIRLS HACKADEMY

A ne pas manquer ! Une session expérientielle inédite, avec des personnalités inspirantes
comme Catherine Barba, Rim Tehraoui, Group Chief Data Officer, BNP Paribas, et les ambassadrices

de I'association BECOMTECH, du coding live avec E-mma, un jeu interactif pour 1000 personnes !

#WoGiTech @BNPParibas

@EnjoyDigitAll

LAB #WOGITECH

Ateliers

ESCAPE GAME
BECOMTECH

10H30-11H30

HACKATHON : JE REALISE UNE
APPLICATION MOBILE EN 5 ETAPES
Laura Massin et Céline Bonnin, BNP Paribas

12H-13H

BOOSTE TA CANDIDATURE
Avec Manpower

14H-14H30

CODER UN FLAPPY BIRD
E-MMA

14H30-15H30

CODER UN FLAPPY BIRD
E-MMA

15H30-16H30

ESCAPE GAME
BECOMTECH

16H30-17H30

CORNER RH

CYBERSECURITE
Ghizlane Drawat, IT GROUP,
Women in Cyber, BNP Paribas

RENCONTRE AVEC UNE
ROLE MODELE DE L’IT
Mariam Barry, Experte Data,
IT GROUP, BNP Paribas

11H30-12H

10H-10H20

MENTORING

Tk VkI] Mentoring
DIGITAL LADIES & ALLIES

ALL DAY LONG

MENTORING / NETWORKING / MEETING
WITH BNP PARIBAS HR STAFF
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